STATUTUL ASOCIATIEI
,SZEKELYUDVARHELYI MAGANVALLALKOZOK SZOVETSEGE” -
,ASOCIATIA INTREPRINZATORILOR PRIVATI DIN ZONA ODORHEI”

DISPOZITII GENERALE

Art. 1. Continuatorii fondatorilor, membrii: (...)

DENUMIREA S| FORMA JURIDICA A ASOCIATIEI

Art. 2. Denumirea asociatiei este ASOCIATIA ,,SZEKELYUDVARHELYI MAGANVALLALKOZOK SZOVETSEGE”
- ,ASOCIATIA INTREPRINZATORILOR PRIVATI DIN ZONA ODORHEI”
Denumirea prescurtata a asociatiei este SZMVSZ.

Art. 3. Forma juridica a Asociatiei ,SZEKELYUDVARHELYl MAGANVALLALKOZOK SZOVETSEGE” -
,»ASOCIATIA INTREPRINZATORILOR PRIVATI DIN ZONA ODORHEI" este asociatie, persoana
juridica infiintata conform Ordonantei nr. 26/2000 si inregistrata pe baza acestui din urma
act normativ.

SCOPUL ASOCIATIEI

Art. 4. Prezenta asociatie are ca obiectiv realizarea urmatorului scop:
promovarea si sprijinirea tuturor intereselor intreprinderilor si a persoanelor care sunt asociati la o
asemenea societate.
Metodele de realizare ce vor fi desfasurate in vederea atingerii si realizarii scopului asociatiei sunt
urmatoarele:
1. promovarea si sprijinirea infiintarii unei baze de date a intreprinderilor din diferite domenii;
2. promovarea tuturor activitatilor ce vizeaza activizarea intreprinderilor in ceea ce priveste
apararea intereselor;
3. oferirea unui cadru organizatoric pentru apdrarea intereselor intreprinderilor - in perspectiva
oferirea de consultatii in domeniul juridic, fiscal, economic;
4. reprezentarea intereselor intreprinderilor si a persoanelor care detin asemenea entitati;
5. organizarea de conferinte, simpozioane, cursuri etc.;
6. infiintarea unei baze de date privind posibilele surse de finantare, proiecte etc. care ar putea
interesa intreprinderile;
7. editarea de diferite publicatii cu scop informativ;
8. alte activitati necesare realizarii scopului asociatiei, inclusiv cele economice;
9. relatii cu organizatii cu scop asemanator din tara si/sau din strainatate;
10. asocierea cu organizatii cu scop asemanator din tara si/sau din strainatate;
11. acordarea de finantari, burse;



12. organizarea de diferite prezentari, targuri pentru promovarea produselor membrilor
asociatiei;
13. reprezentarea membrilor pe domenii de activitate;
14. promovarea si sprijinirea infiintarii si dezvoltarii de intreprinderi de catre tineri;
15. stabilirea de relatii cu autoritatile administratiei publice locale, in vederea realizarii scopului
asociatiei;
16. Tmbunatatirea situatiei economice a zonei Odorhei, prin sprijinirea activitatilor desfasurate
in domeniul turismului, inclusiv prin cooperarea cu organizatii si actori din acest domeniu;
17. promovarea activitatilor interetnice si interculturale;
18. activitati de protectie a mediului inconjurator;
19. activitati cu caracter social, protectie sociala si activitati in folosul comunitatii.
20. activitati privind protectia, informarea si dezvoltarea tinerilor;
21. activitati privind educatia elementara, general3, liceala si educatia adultilor;
22. crearea, administrarea, dezvoltarea si sprijinirea grupurilor profesionale si clustere, inclusiv
alte activitati privind astfel de entitati.

Art. 5. Asociatia isi va desfdsura activitatea conform Ordonantei nr. 26/2000.
SEDIUL ASOCIATIEI

Art. 6. Sediul asociatiei este in municipiul Odorheiu Secuiesc, Str. Il. Rakdczi Ferenc nr. 11/B, judetul
Harghita.
Sediul asociatiei va putea fi schimbat in baza hotararii consiliului de conducere.

DURATA ASOCIATIEI

Art. 7. Prezenta asociatie se infiinteaza pentru durata nedeterminata.
Membrii asociatiei pot hotdra oricand dizolvarea asociatiei.

PATRIMONIUL ASOCIATIEI

Art. 8. Asociatia ,SZEKELYUDVARHELYI MAGANVALLALKOZOK SZOVETSEGE” - ,ASOCIATIA
INTREPRINZATORILOR PRIVATI DIN ZONA ODORHEI" are patrimoniu propriu.
Patrimoniul initial al asociatiei in suma de 3600 RON (treimiisasesutelei) fiind varsatad la contul
asociatiei.
Patrimoniul asociatiei se compune din:
- Bunuri mobile, care consta in:
a. mijloace fixe, altele decat bunurile imobile;
b. obiecte de inventar;
c. mijloace circulante;
- Bunuriimobile
Patrimoniul asociatiei este element de baza al personalitatii juridice al asociatiei, iar bunurile sale
se constituie in proprietate indiviza.
Art. 9. Bunurile si mijloacele banesti ale asociatiei se realizeaza din:
- cotizatiile de Tnscriere ale membrilor asociatiei;



- cotizatiile anuale ale membrilor, care se achitd pana la data de 31 martie a fiecarui an, respectiv
majorarile percepute in caz de intarziere nejustificata a platii;

- venituri obtinute din activitati economice;

- venituri obtinute din actiuni organizate de asociatie;

- bunurile si sumele de bani primite ca recompense si premii;

- bunurile si sumele de bani primite din donatii, subventii si sponsorizari de la institutiile locale si
centrale;

- bunurile si sumele de bani primite din donatii si sponsorizari de la persoane fizice si juridice;

- venituri obtinute din inchirierea sau valorificarea bunurilor aflate in patrimoniul sau;

- venituri realizate de pe urma drepturilor de autor;

- fondurile procurate din diferite proiecte;

- fonduri obtinute de la bugetul de stat sau bugetul local (in conformitate cu art.46, lit.f din O.G.
nr.26/2000 privind asociatiile si fundatiile),

- alte venituri obtinute conform legii.

MODUL DE DOBANDIRE SI DE PIERDERE A CALITATI DE MEMBRU AL ASOCIATIEI

Art. 10. Calitatea de membru al asociatiei poate fi dobandita prin aderarea la actul constitutiv si statutul
asociatiei in principal de persoane fizice, de persoane juridice si/sau persoane fizice
organizate ca intreprindere. Prin intreprindere se intelege organizarea sistematicd a unor
activitati cu ajutorul factorilor economici productivi, pe riscul intreprinzatorului in scopul
producerii de bunuri sau servicii, destinate schimbului in vederea castigului.

De asemenea, pot dobandi calitatea de membru prin aderarea la actul constitutiv si statut,
asociatiile, fundatiile, consiliile locale si judetene, institutii subordonate acestora, alte
organizatii constituite pentru promovarea interesului intreprinderilor si a intreprinzatorilor
indifierent de denumire si/sau forma de organizare (local, regional, international).

Art. 11. Persoana care doreste sa devina membru al asociatiei depune cerere scrisa la consiliul de
conducere, optional insotite de propunerea scrisa a doi membri a prezentei asociatii.

Consiliul de conducere poate sa conditioneze la randul sdu admiterea cererii de prezentarea
propunerii scrise a doi membri a prezentei asociatii, de catre persoana care doreste sa
devind membru.

Consiliul de conducere se pronunta asupra admiterii sau respingerii cererii, iar in caz de respingere
a cererii, persoana sau persoanele interesate putandu-se adresa adunarii generale a
asociatiei pentru admiterea cererii depuse, care la randul sau se va pronunta asupra
admiterii sau respingerii cererii cu ocazia primei adunari generale ordinare sau extraordinare.

Art. 12. Odata cu admiterea cererii, plata taxei de inscriere si plata cotizatiei pentru anul din data cererii
de aderare, persoana admise devine membru cu drepturi si obligatii ce ii revin fiecarui
membru al asociatiei.

Consiliul de conducere va lua masurile necesare inregistrarii noilor membri in Registrul special al
asociatiilor si fundatiilor.

Art. 13. Adunarea generala a asociatilor poate admite intrarea in asociatie a unor persoane fizice si/sau
persoane juridice, primind calitatea de membru de onoare a asociatiei, la propunerea
consiliului de conducere.

Calitatea de membru de onoare se admite pentru o perioada de 3 {trei) ani, iar se poate pierde prin
depunerea in scris unei cereri de retragere, sau prin hotararea adunarii generale ordinare
sau extraordinare luata pe baza propunerii consiliului de conducere.



Adunarea generala, la propunerea consiliului de conducere, se poate stabili cuantumul individual a
cotizatiei fiecarei membrul de onoare.

Art. 14. Calitatea de asociat se pierde prin:

1. retragerea din asociatie;

2. excluderea din asociatie;

3. dizolvarea si/sau radierea persoanei juridice;
4. interzicerea exercitarii unor drepturi;

5. deces.

Art. 15. Fiecare membru poate sa se retraga liber din asociatie, aducand la cunostinta conducerii
asociatiei hotdrarea luata. In acest sens membrul care doreste sa se retragd din asociatie
depune in scris cererea de retragere, urmand ca, consiliul de conducere sa ia masurile
necesare radierii membrului respectiv din asociatie.

Art. 16. Excluderea unui membru din asociatie este posibil:

1. in cazul neplatii cotizatiei timp de sase luni;

2. in cazul cdnd un membru prin comportamentul sau prejudiciaza grav interesele asociatiei;
3. cei care incalca normele legale pe baza carora functioneaza prezenta asociatie;

4. in cazul cand un membru incalca prevederile codului de etica si comportament.

Art. 17. In situatia in care un membru - persoana juridica se dizolva si se radiaza din Registrul Comertului,
adunarea generald ia act de aceasta situatie si ia masurile necesare radierii acestei entitati
din randul membrilor.

In cazul decesului, retragerii, dizolvarii, radierii sau excluderii unui membru asociat, cotizatia platita
in avans nu se restituie.

DREPTURILE SI OBLIGATIILE MEMBRILOR ASOCIATIEI

Art. 18. Membrii asociatiei au urmatoarele drepturi:

1. sa participe la adunarile generale ale asociatiei si sa voteze la dezbaterea tuturor
problemelor privind asociatia, calitatea de membru dand dreptul Ia un vot in adunarea
generala a asociatilor;

2. sa-si exprime punctul de vedere si sa faca propuneri pentru imbunatatirea activitatii
asociatiei;

3. sa aleaga si sa fie ales in organele de conducere a asociatiei;

4. sa atace acele hotarari ale adunarii generale si ale consiliului de conducere, in conditiile
prevazute de legislatia in vigoare, cu care nu este de acord si au fost luate in lipsa lui,
sau daca, cu ocazia luarii hotararii a votat impotriva;

5. sa participe la toate activitatile organizate de asociatie;

6. sa beneficieze de reduceri in situatia in care calitatea lui de membru al asociatiei face
posibila acest lucru.

Membrii de onoare au urmatoarele drepturi:

1. sa participe la adunarile generale ale asociatiei fara drept de vot;

2 la cererea membrului de onoare acesta poate sa primeasca cuvantul de la presedintele
sedintei si sa-si exprima punctul de vedere, si sd faca propuneri pentru imbunatatirea
activitatii asociatiei;

3. sa participe la toate activitatile organizate de asociatie;

4. sa beneficieze de reduceri in situatia in care calitatea lui de membru de onoare al
asociatiei face posibili acest lucru.



Art. 19. Membrii asociatiei au urmatoarele obligatii:

1. sa cunoasca si sa respecte prevederile prezentului statut;

2. sa plateasca in termen taxa de intrare si cotizatiile stabilite de conducerea asociatiei;

3. sa se abtina de la orice fapte care prejudiciaza asociatia;

4. sa aplice si sa respecte toate hotararile adunarii generale a asociatiei si a consiliului de
conducere, chiar daca nu a fost prezent la luarea respectivei hotarari, sau a votat
impotriva, respectiv nu le-a atacat in termenele si conditiile legislatiei in vigoare, ori
desi le-a atacat, actiunea sa a fost respinsa, sau nu s-a luat o hotarare definitiva si
irevocabil3;

5. membrii asociatiei vor instiinta Consiliul de conducere modificarile intervenite privind:
schimbare a proprietarului, al administratorului, schimbare a denumirii, a sediului, a
adresei de email, suspendarea sau incheierea activitatii, schimbarea datelor privind
reprezentantul firmei la asociatie (nume, adres3, telefon, email).

In cazul in care un membru nu indeplineste obligatia de plata a cotizatiei in sase luni de la scadenta
prevazuta in statut, pierde automat dreptul de vot, dreptul de a alege si de a fi ales in organele
de conducere a asociatiei — in afara de aceste drepturi vor ramane in vigoare pentru membrul
afectat toate preferinte, obligatii si responsabilitati din asociatie. Cel care se gaseste in situatia
precedentd, fisi va reprimi automat drepturile daca face dovada platii, dupa cinci zile de la
momentul achitarii restantelor.

Ordinea de stingere a datoriilor catre asociatie este urmatoarea: prima data se sting restantele si
dupa aceea datoriile curente.

ATRIBUTIILE ORGANELOR CARE CONDUC, ADMINISTREAZA S| CONTROLEAZA ASOCIATIA

Art. 20. Asociatia este condusa de adunarea generalda a membrilor asociatiei, consiliul de conducere -
presedintele asociatiei si membrii consiliului de conducere.

Fiecare membru - persoana juridica - are dreptul la un singur vot la adunarea generald a
membrilor.

Membri - persoane juridice vor fi reprezentati la adunarea generala de persoane desemnate de
conducerea entitatii membre prin act sub semnatura privata.

Art. 21. Adunarea generala este organul suprem al asociatiei. Ea se compune din toti membrii ai
asociatiei. Calitatea de membru da dreptul la un vot in adunarea generala a membrilor.

Art. 22. Adunarea generald ordinara se intruneste odata pe an dupa trecerea fiecarui exercitiu financiar.
Adunarea generald extraordinara se poate intruni oricand se socoteste necesar, putand fi
convocata de presedintele asociatiei sau de 1/3 din membrii asociatiei, atunci cand
presedintele este in imposibilitate de a convoca sau refuza convocarea.

Art. 23. Convocarea adunarii generale se face de presedinte prin scrisoare recomandata cu confirmare de
primire, sau prin email trimis de pe adresa oficiala a asociatiei, ori prin orice mod care asigura
primirea corespondentei cu cel putin 15 zile Tnainte de ziua fixata pentru tinerea acesteia.

Convocatorul va cuprinde data, ora, locul unde se va desfasura adunarea aratandu-se ordinea de
zi, precum si referiri la a doua convocare pentru cazul in care adunarea nu s-ar putea tine la
prima convocare.

Adunarea asociatilor se poate tine si prin corespondenta, sau prin utilizarea mijloacelor moderne
de telecomunicatie. in acest caz locul sedintei va fi locul unde se afld presedintele asociatiei.
Procesul verbal al sedintei va trebui sa contina aceasta mentiune ih mod obligatoriu, urmand



sa fie semnat prin e-mail, prin semnatura electronica sau prin aprobare scrisa trimisa prin e-
mail de catre membri prezenti la teleconferinta.

Adunarea generald este legal constituita daca sunt prezenti 2/3 din membrii asociatiei, iar
hotararile pot fi luate cu votul a jumatate plus unu din cei prezenti.

Daca la prima convocare adunarea generald nu se poate constitui valabil, cea de-a doua adunare
generala se poate intruni la minim doua ore de la prima convocare dar nu mai mult de 10 zile
de la data primei convocari, in acelasi loc si cu aceeasi ordine de zi.

Cea de-a doua adunare generala este legal constituitd indiferent de numarul membrilor prezenti,
putand lua hotarari in aceleasi conditii ca si adunarile generale legal constituite la prima
convocare.

Art. 24. Hotararile adunarii generale sunt obligatorii pentru toti membrii asociatiei.

Membrul interesat prin sot, sotie, asociati, prin rude si afini pana la gradul al patrulea inclusiv, intr-
o chestiune supuse deciziei nu va putea lua parte la vot.

Adunarea generala poate discuta numai acele propuneri de modificare a actelor constitutive care
au fost postate cu cel putin 48 de ore inaintea sedintei adunarii generale pe pagina de internet
a asociatiei.

Propuneri de modificare a actelor constitutive pot fi formulate numai de membri asociatiei.

Propunerile de modificare/completare trebuie transmise la adresa de email oficial a asociatiei cu
confirmare de primire si citire, iar Consiliul de conducere este obligat sa le posteze pe pagina
de internet in termen de cel mult 24 ore de la primire.

Art. 25. Adunarea generala a asociatiei are urmatoarele atributii:

1. stabileste strategia si obiectivele generale ale asociatiei;

2. aproba bugetul de venituri si cheltuieli;

3. ratifica sau anuleaza hotararile consiliului de conducere;

4. stabileste numarul membrilor consiliului de conducere si mandatul acestora;

5, alege si revoca membirii consiliului de conducere;

6. ratifica hotararea Consiliului de Conducere privind stabilirea cuantumului taxei de inscriere si a
cotizatiei cu care trebuie sa contribuie membrii, respectiv termenele de achitare a acestor
cotizatii, respectiv majorarile ce trebuie percepute in caz de intarziere a platii;

7. aproba modificarile actului constitutiv si a statutului;

8. hotaraste asupra dizolvarii si lichidarii asociatiei, respectiv asupra destinatiei patrimoniului;

9. accepta, la propunerea Consiliului de conducere, codul de etica si comportament a asociatiei;

10. hotareste, la propunerea Consiliului de conducere, despre infiintarea unei societati comerciale
in care sa detina cel putin 51% din drepturile de vot si din capitalul social;

11. ratifica hotararea Consiliului de conducere privind aderarea asociatiei ca membru la organizatii
tip cluster sau patronat cu posibilitatea Tndeplinirii sarcinii de management al organizatiei
respective;

12. accepta, la propunerea Consiliului de conducere, statutul cadru al grupurilor de lucru.

Art. 26. Consiliul de conducere este organul executiv al asociatiei.
Consiliul de conducere se compune din presedinte si un numar de 4 (patru) vicepresedinti, dupa cum
urmeaza:
JAKAB ARON CSABA, (...), PRESEDINTE.
GERED GABOR, (...), vicepresedinte.
BURUS TIBOR, (...), vicepresedinte.
GYORFI BOTOND-ATTILA, (...), vicepresedinte.
AMBRUS SANDOR, (...), vicepresedinte .



Membri consiliului de conducere sunt alesi de membri asociatiei la prima adunare, precum si ori de

cate ori cand unul dintre membri este revocat sau demisioneaza. Membri consiliului de
conducere intra in functiune si incep activitatea in termen de 10 zile de la alegerea lor.

Pot fi membri ai consiliului de conducere si persoane dinafara asociatiei.
Acel membru al consiliului de conducere, care este interesat prin sotie, prin rude si afini pana la

gradul al patrulea inclusiv, intr-o chestiune spusa deciziei nu va putea lua parte la vot.

Mandatul membrilor Consiliului de Conducere poate inceta in urmatoarele cazuri:

- in cazul in care un membru al Consiliului de conducere nu este prezent la sedinte
consiliului pe parcursul a 6 luni consecutive, mandatul acestuia se revoca automat, iar
noul membru al consiliului va fi ales cu ocazia urmatoarei adunari generale; in acest caz
membrul al carui mandate a fost revocat poate candida din nou;

- in cazul in care un membru al Consiliului de conducere exercita activitati in cadrul unei
organizatii non-guvernamentale concurente, fara aprobarea Consiliului de conducere,
mandatul acestuia se revoca automat, iar noul membru al consiliului va fi ales cu ocazia
urmatoarei adunari generale; in acest caz membrul al carui mandate a fost revocat, nu
poate fi reales timp de 3 ani;

- in cazul in care doua trdimi din consiliul de conducere decide revocarea mandatului unui
membru, aceasta revocare trebuie aprobatd de adunarea generala si in termen de 3 luni
trebuie sa fie ales un nou membru; Th acest caz membrul al carui mandate a fost revocat,
nu poate fi reales timp de 3 ani;

- retragere din consiliul de conducere sau deces, iar in acest caz noul membru al consiliului
va fi ales cu ocazia urmatoarei adunari generale.

Art. 27. Consiliul de conducere are urmatoarele atributii:

1.

NoukwnN

10.

11.

12.

13.

14.

15.
16.

aplica si executa hotararile luate de adunarea generalg;

ia hotarari privind organizarea asociatiei;

stabileste strategia de activitate a asociatiei;

ia hotarari privind masurile urgente privind asociatia;

supune spre ratificare hotararile luate adunarii generale;

gestioneaza bunurile aflate in patrimoniul asociatiei;

prezinta adunarii generale raportul de activitate pe perioada anterioara, executarea bugetului
de venituri si cheltuieli, proiectul bugetului de venituri si cheltuieli si proiectul programelor
asociatiei;

incheie acte juridice pe seama asociatiei;

aproba organigrama si politica de personal a asociatiei;

angajeazd, pe baza de examen sau interviu persoane a caror activitate este necesara in
vederea realizarii scopului asociatiei;

analizeaza si avizeaza informarile presedintelui si/sau vicepresedintelui si stabileste masurile
ce seimpun;

propune salarizarea personalului angajat;

hotareste cu privire la schimbarea sediului asociatiei;

aproba, cu avizul de specialitate a organelor de drept, propunerile de infiintare a unor cluburi
si unitati economice proprii in vederea realizarii scopului asociatiei;

decide asupra cererii de aderare a noilor membri precum si asupra cererilor de retragere;
propune adunarii generale persoanele carora li se poate acorda titlul de "membru de onoare";



17. hotareste cu privire la eventualele schimburi de experiente cu alte organizatii si asociatii din
tara si din strainatate;

17. hotareste cu privire la deschiderea birourilor in alte localitati, la cererea a cel putin 3 membri al
asociatiei in acest sens, acele membri avand sediul in orasul sau microregiunea respectiva.
Birourile sunt subordonate consiliului de conducere al asociatiei. Conducatorul biroului este
numit de Consiliul de conducere a asociatiei. Consiliul de conducere poate hotara oricand
desfiintarea acestor birouri;

18. stabileste cuantumul taxei de inscriere si a cotizatiei cu care trebuie sa contribuie membrii,
respectiv termenele de achitare a acestor cotizatii, respectiv majorarile ce trebuie percepute
in caz de intarziere a platii.

Art. 28. Presedintele asociatiei este ales de adunarea generala a asociatilor, pe o perioada de 3 (trei) ani si
poate fi oricare dintre membri asociatiei.

Presedintele se poate indeplini functia de presedinte la o alta asociatie cu acelasi scop, doar cu
acordul expres al adunarii generale.

Poate fi ales Tn functia de presedinte numai persoana fizica, care in ultimii zece ani anterioare
calculate de la momentul alegerii, in cel putin trei ani a avut calitatea de reprezentant al unei
membru al asociatiei, persoand fizica sau juridica, si/sau a fost membrul Consiliului de
conducere a asociatiei.

Art. 29. Atributiile presedintelui asociatiei sunt urmatoarele:

1. prezideaza sedintele adunarii generale a asociatilor impreuna cu presedintele executiv;

2. prezideaza sedintele consiliului de conducere;

3. convoaca, odata pe an adunarea generala ordinara a asociatilor;

4. convoaca adunarea generald extraordinara a asociatilor, ori de cate ori se impune o asemenea
adunare;

5. reprezinta asociatia in relatiile cu membrii acesteia, precum si cu alte persoane fizice si juridice
din tara si strainatate impreuna cu presedintele;

6. aproba programul si componenta delegatiilor care reprezinta asociatia;

7. angajeazad asociatia prin semnatura sa;

8. decide si ia orice masura in conformitate cu prevederile legale ale prezentului statut.

Art. 30. Membrii consiliului de conducere a asociatiei sunt alesi de adunarea generala a asociatilor, pe o
perioada de 3 (trei) ani, putdnd fi membru al asociatiei sau persoana dinafara asociatiei.
Memobrii consiliului de conducere au sarcina de a supraveghea si controla nemijlocit activitatea
personalului angajat al asociatiei, de a organiza, de a se ocupa nemijlocit de administrarea

asociatiei.

Nu poate fi membru al consiliului de conducere al asociatiei persoana care indeplineste o functie
de conducere la o alta asociatie cu asemenea scop, doar cu acordul expres al adunarii
generale.

Art. 31. Membrii consiliului de conducere au urmatoarele atributii:

1. exercita toate atributiile presedintelui asociatiei in lipsa acestuia sau ori de cate ori acesta este in
imposibilitate de a exercita personal aceste atributii;

2. executa si pune in aplicare hotararile consiliului de conducere si cele luate la adunarile generale
ale asociatiilor,

3. prezinta anual darea de seama la sedintele consiliului de conducere, precum si la adunarea
generala anuala a asociatilor;

4. supravegheaza si controleaza activitatea desfasurata de personalul asociatiei;



5. reprezinta asociatia impreuna cu presedintele sau ori de cate ori primesc mandat expres in acest
sens;
6. ia hotarari date in competenta consiliului de conducere al asociatiei, in cazuri de maxima
urgente;
7. se ocupa nemijlocit de administrarea asociatiei;
8. redacteaza hotararile consiliului de conducere si cele luate la adunarile generale ale asociatilor;
9. organizeaza si ia parte la toate sedintele consiliului de conducere;
10. organizeaza si ia parte la toate adunarile generale ale asociatilor;
11. asigura tinerea corecta a tuturor registrelor asociatiei.
Art. 32. Membrii consiliului de conducere isi pierd aceasta calitate in situatiile prevazute de art. 16.
pct. 2, precum si in caz de revocare, printr-o hotarare a adunarii generale a membrilor.
Art. 33. Se aleg membri comisiei de cenzori, care va avea urmdtoare componenta si structura de functii,
alcatuita dintr-un numar de 3 (trei) membri, dupa cum urmeaza:
BALINT CSABA, expert contabil, (...), membru.
DEAK JUDIT, expert contabil, (...), membru.
DIMEN HUNOR DENES, membruy, (...), presedinte.
Comisia de cenzor are ca principala atributie verificarea activitatii economico-financiare a
asociatiei.
Functia cenzor este incompatibila cu orice alta functie de conducere din cadrul prezentei asociatii,
precum si cu calitatea de angajat al acestei asociatii.
Atributiile comisiei de cenzori:
1. verificarea si controlul activitatii consiliului de conducere, a presedintelui,
vicepresedintelui si a personalului asociatiei;
2. intocmirea de rapoarte in urma verificarilor efectuate si prezentarea acestora consiliului
de conducere;
3. prezentarea unei dari de seama la adunarea generala anuala a membrilor fondatori.

DIZOLVAREA SI LICHIDAREA

Art. 34. ,ASOCIATIA SZEKELYUDVARHELYI MAGANVALLALKOZOK SZOVETSEGE” - ,ASOCIATIA
INTREPRINZATORILOR PRIVATI DIN ZONA ODORHEI”, se va dizolva:
|. De drept prin:

a) Timplinirea duratei pentru care a fost constituitd;

b) realizarea sau, dupa caz, imposibilitatea realizarii scopului pentru care a fost constituita,
daca in termen de 3 luni de la constatarea unui astfel de fapt se produce schimbarea
acestui scop;

c) imposibilitatea constituirii adunarii generale sau a constituirii Consiliului director in
conformitate cu statutul asociatiei, daca aceasta situatie dureaza mai mult de un an de la
data la care, potrivit statutului, Adunarea Generala sau, dupa caz, Consiliul director
trebuia constituit;

d) reducerea numarului de asociati sub limita stabilita de lege, daca acesta nu a fost
completat timp de trei luni.

Il Prin hotdrare judecatoreasca, la cererea oricarei persoane interesate, atunci cand:
a) scopul sau activitatea asociatiei a devenit ilicitd sau contrara ordinii publice;
b) realizarea scopului este urmarita prin mijloace ilicite sau contrar ordinii publice;



c) urmareste un alt scop decat cel pentru care s-a constituit;

d) adevenit insolvabila;

e) nu mai obtine autorizatiile prealabile necesare, potrivit legii.
lll. Prin hotdrarea Adunarii generale.

Art. 35. (1) Tn cazul dizolvarii asociatiei, lichidatorii se numesc de instanta judecitoreascd sau de
Adunarea generala, dupa caz.

(2) Odata cu numirea lichidatorilor, mandatul Consiliului director inceteaza.

(3) Lichidatorii, la intrarea in functie, efectueaza inventarul si incheie bilantul care sa constate
situatia exacta a activului si pasivului.

(4) Ei sunt obligati sa primeasca si sa pastreze registrele si orice alte acte ale asociatiei si sa tind un
registru cu toate operatiunile lichidarii, in ordinea datei acestora.

(5) Lichidatorii isi indeplinesc mandatul sub controlul cenzorului/comisiei de cenzori.

Art. 36. (1) Lichidatorii au obligatia de a continua operatiunile juridice in curs, sa incaseze creantele, sa
plateasca creditorii, iar daca numerarul nu este suficient, sa transforme si restul activului Tn
bani, procedand la vanzarea prin licitatie publica a bunurilor mobile si imobile.

(2) Lichidatorii pot realiza numai acele operatiuni noi care sunt necesare finalizarii celor aflate in
curs de derulare.

Art. 37. (1) in cazul dizolvarii asociatiei, bunurile rdmase in urma lichidarii nu se pot transmite citre
persoane fizice.

(2) Aceste bunuri pot fi transmise catre persoane juridice de drept privat sau de drept public cu
scop identic sau asemanator.

(3) Daca in termen de 6 luni de la terminarea lichidarii, lichidatorii nu au reusit sa transmita
bunurile n conditiile alineatului (2), ele se atribuie de instanta competenta unei persoane
juridice cu scop identic sau asemanator.

(4) Data transmiterii bunurilor este cea a intocmirii procesului-verbal de predare-preluare, daca
prin acesta nu s-a stabilit o data ulterioara.

Art. 38. Lichidatorii incheie operatiunile si remit celor in drept contul gestiunii numai dupa expirarea unui
termen de 6 luni de la publicarea dizolvarii asociatiei.

Art. 39. Dupa terminarea lichidarii, lichidatorii sunt obligati ca in termen de doua luni sa depuna bilantul,
registrul jurnal si un memorandum, sa declare operatiunile de lichidare la Registrul
asociatiilor si fundatiilor al judecatoriei in a carei circumscriptie teritoriald isi are sediul
asociatia si sa indeplineasca toate procedurile de publicare si radiere din acest registru.

Art. 40. Daca in termen de 30 de zile libere de la depunerea bilantului nu se inregistreaza nici o
contestatie, bilantul se considera definitiv aprobat, iar lichidatorii, cu autorizarea
judecatoriei, vor permite celor in drept bunurile si sumele ramase de la lichidare, impreuna
cu toate registrele si actele asociatiei si ale lichidarii, dupd aceasta fiind considerati
descarcati.

Art. 41. (1) Asociatia inceteaza a avea fiinta la data radierii din Registrul asociatiilor si fundatiilor.

(2) Radierea se face in baza actului constatator eliberat lichidatorilor, prin care se atesta
descarcarea acestora de obligatiile asumate.

DISPOZITII TRANZITORII SI FINALE

n actele si in corespondenta asociatiei, precum si in comunicérile dintre asociatie si membri acesteia
utilizarea stampilei este optionala.

10



Prezentul statut a fost adoptat la adunarea generala a asociatilor tinut la 28 martie 2024.

Prezentul statut va fi legalizata in termen de 15 zile de la adoptare, urmand ca persoana imputernicita in
acest sens de adunarea generald, sa se prezinte in vederea semnarii, cat si la instanta
competenta cu inregistrarea ei.

Presedinte,
Jakab Aron Csaba
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