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Felkérésiikre valaszolok réviden arra a kérdesre, hogy mit gondolok a legfontosabb teenddknek egy
vallalkozds szempontjabdl a koronavirus okozta krizis miatt.

Mindenekel6tt |ényegesnek tartom leszogezni, hogy a jarvany megfékezése utan a legfontosabb
célkitlizés a vallalkozdsok életben tartdsa. Csak a cégek fennmaradasa garantdlja a
munkahelyeket, a helyi és orszdgos koltségvetés fenntartasat és ezaltal a jarvany elleni kiizdelem
anyagi fedezetét a tobbi kiadasok mellett.

A villalkozasok megsegitésére jelenleg tobb torvényes intézkedés sziiletett, mint példaul: az
alkalmazottak egyszerUsitett szabadsagoldsa, az egyes adonemek, valamint a hitel és leasing
részletek befizetésének az elhalasztasa. Ezek az Uj szabdlyok nagyjabdl ismertek, alkalmazasukat
konnyitik az id6kdzben kihirdetett alkalmazdasi normak.

Amirél nem szlletett 0], slrgosségi szabalyozas, viszont értelmezés annal tdbb, az a bérleti
szerz6dések helyzete, kilonos tekintettel a kereskedelmi bérleményekre, illetve eltérd
rendelkezések a bajba (fizetésképtelenségbe vagy cs6dbe) jutott cégek fizetésképtelenségi
eljarasaval kapcsolatban. Ezekben az esetekben tehat, egyel6re, marad a régi joganyag.

Habdr a slirgdsségi allapot altal szilt, fent emlitett Uj rendelkezések tomkelege a véllalkozasokat és a
véllalkozdékat hivatott védeni/menteni, nem art, ha a vallalkozé el6sz6r a kényvelGjével és a
jogaszaval elemzi a cégre vonatkozé elGirasokat és nem automatikusan koveti a sajtéban vagy
a kozosségi halon kozolt litemtervet. Ezt azért emelem ki, mert egydltalan nem biztos, hogy
kozép- vagy hosszu tdvon az a legjobb megoldds, ha mindenki az amugy is Ures allamkasszdra
hagyatkozik.

A személyzeti politikat is tandcsos atgondolni. A székelyfoldi vallalkozdsok az elmult évekbe mar
tobbszor megjartdk az elhibazott személyzeti politika miatt. Azt sem art szem eldl téveszteni,
hogy adbhatdsag mar most kilatasba helyezett ellenérzéseket a slirgdsségi allapot utan.

Véleményem szerint nagyon felértékel6dik a vallalkozéi érdekvédelmi szervezetek szerepe. Ha a
vallalkozék nem lépnek fel egységesen helyi és orszagos szinten, ha nem hangoljak 6ssze a k6z0os
érdekeiket, nagy a valdszintiségel kevesen tudnak fennmaradni a krizist kovetSé adopolitikai és
piaci kdrnyezetben. Ha megosztottak maradnak, nem tudnak kiharcolni véllalkozébarat allamot
és onkormanyzatot.

Tisztdba vagyok vele, hogy a fent leirtak altaldnossagok, amiket a vallalkozék mar rengeteget
hallottak az elmult napokban, viszont ennek a cikknek az volt a célja, hogy néhany elvet régzitsen

a valsag kezeléssel kapcsolatban.



Az elkovetkez6 napokban a kovetkezd témakorokrél fogok irni: a szabdlysértési rendelkezések
modositdsa, a bérleti szerz6dések sorsa, a banki és leasing részletfizetések elhalasztdsa.
Ezek az anyagok tajékoztatd jellegliek, valamint a szerzé véleményét tiikrozik és — amint mar fent

emlitettem — nem helyetesitik cégre és/vagy személyre szabott konzultaciot.



